
 
 

 

COD - #AO15 

LOCAL DE TRABALHO: AICHI KEN, Toyota-shi 
 

TIPO DE SERVIÇO: Fabricação de peças automotivas, solda robotizada, prensa, inspeção de 
peças e outros. 
 

PERFIL DO CANDIDATO: Homens Faixa etária de 18 até 45 anos. 
 

DOMÍNIO DO IDIOMA JAPONÊS: Sem necessidade 
 

SALÁRIO: ¥ 1.400/hora. 
Hora extra e adicional noturno +25%  
Em média 1~1:30 horas extra por dia (conforme o setor e o turno). 
Fechamento no último dia do mês e pagamento no dia 20 do mês subsequente via depósito 
bancário. 
 

TURNO E CALENDÁRIO: 2 Turnos, 5x2, turnos alternados semanalmente. 
Diurno: 06:30~15:10 horas / 50 minutos de almoço + 2 intervalos de 10 minutos.  
Noturno: 16:15~ 00:55 horas / 50 minutos de janta + 2 intervalos de 10 minutos. 
Dias de folga: sábado e domingo, conforme calendário da fábrica, 5 dias de trabalho por 2 dias 
de descanso, dependendo da situação da produção, será necessário trabalhar um 
sábado/mês. 
 

REFEITÓRIO: Possui refeitório. Permitido levar a refeição de casa. 
 

SEGURO: Seguro Social (Shakai Hoken) obrigatório a partir da data de admissão. 
 

EXAME MÉDICO: Exame médico obrigatório no Brasil: Hemograma completo, triglicérides, 
colesterol, glicemia, urina tipo 1 e COVID. 
 

MORADIA: Apartamento 1 quarto / 2 quartos aproximadamente ¥ 35.000~¥ 55.000/pessoa. 
Água, luz e gás por conta, o morador paga na loja de conveniência. 
Há apartamentos individuais para solteiros e casais, 1 apartamento por casal. 
Mobiliado com geladeira e máquina de lavar roupa, cobrado uma taxa de ¥ 500/mês por 
pessoa. 
Transporte até a fábrica por conta, a pé ou bicicleta. *Não é fornecida a bicicleta. 
 

RECEPÇÃO NO AEROPORTO DO JAPÃO: Possui recepção gratuita. 
 



 
 

 

OBSERVAÇÕES: Levar em torno de ¥ 50.000 ou USD 500 por pessoa, para as despesas 
iniciais. Porém devido ao COVID-19, aconselhamos que leve uma quantia maior para arcar 
com despesas no período de quarentena. 
Uniforme: o primeiro não é cobrado, á partir do segundo já é cobrado, descontado. 
Conjunto de edredom (futon): Opcional, em média ¥ 17.000 (solteiro). 
Caso o funcionário tenha o desligamento antes de 6 meses, será descontado as taxas 
administrativas. 
*Obs.: Todas essas informações podem sofrer alteração de acordo com as normas da 
empresa. 
 

FINANCIAMENTO: ¥ 250.000 parcelamento em  5 vezes. Caso pague a passagem no Brasil  ¥ 
50.000 em 01 parcela. 
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Obs.: A proposta não caracteriza contrato de trabalho 

 

 

 

 

 


