
 
 

 

COD - #AO13 

LOCAL DE TRABALHO: SHIZUOKA-KEN, Makinohara-shi 
 

TIPO DE SERVIÇO: Fabricação de farol, injetora plástica, pintura, cromagem, montagem e 
abastecimento. Setor definido conforme necessidade da fábrica. 
 

PERFIL DO CANDIDATO: Homens, mulheres e casais. Faixa etária 18 até 55 anos. 
 

DOMÍNIO DO IDIOMA JAPONÊS: Compreensão e comunicação básica sem necessidade de 
leitura e escrita. 
 

SALÁRIO: ¥ 1.200/hora.  
Hora extra e adicional noturno +25%  
Horas extras em média 40 horas mensais (depende da produção). 
Fechamento no final do mês e pagamento no dia 15 do mês seguinte (*sábado, domingo ou 
feriado será antecipado), via depósito bancário. 
 

TURNO E CALENDÁRIO: 5x2, Diurno / Noturno / 2 turnos / 3 turnos.  
Folgas: Sábado, domingo, conforme calendário. Horários de trabalho definidos pela empresa. (não 
é possível fazer ajustes de horário para casais, parentes, com filhos). 
 

REFEITÓRIO: Possui refeitório, com valores em média de ¥ 200 pago no ato.. Funcionamento 
das 11h~13h e 17h~18h. Permitido levar a refeição de casa. 
 

SEGURO: Seguro Social (Shakai Hoken) obrigatório a partir do primeiro dia de trabalho. 
 

EXAME MÉDICO: Obrigatório no Brasil hemograma completo, triglicérides, colesterol, glicemia, 
urina tipo 1, Eletrocardiograma (a partir de 45 anos), gravidez e COVID-19. 
 

MORADIA: Aluguel em média de ¥ 40.000~¥ 50.000, varia conforme local ou condições. 
Água, luz e gás descontado do salário, caso o funcionário prefira, podem pagar as contas, 
porém, a responsabilidade de pagamento é totalmente do funcionário. Mobiliado com fogão, 
geladeira e máquina de lavar (gratuito). Alguns apartamentos não possuem ar condicionado. 
Transporte até a fábrica por conta própria, distância de 3~5 km. A empreiteira fornece bicicleta, 
porém caso haja perda da chave, despesas por conta do funcionário.  
É necessário entrar no seguro de ciclista (¥100) para poder ir trabalhar de bicicleta. 
 

 

 

RECEPÇÃO NO AEROPORTO DO JAPÃO: Não será cobrado caso o funcionário trabalhe 



 
 

 

mais de 6 meses. 
 

OBSERVAÇÕES: Levar em torno de ¥ 50.000 ou USD 500 por pessoa, para as despesas 
iniciais. Porém devido ao COVID-19, aconselhamos que leve uma quantia maior para arcar 
com despesas no período de quarentena. Durante o período de quarentena, a empreiteira 
isentará o aluguel e auxiliará com ¥ 20.000 para despesas de alimentação. 
*Caso desligar da empresa antes de completar 6 meses, será cobrado o valor referente as 
despesas administrativas. 
Vale necessário trabalhar três semanas para poder receber, com valor máximo de ¥30.000. 
Fazer o pedido até a quinta feira e após aprovação, será depositado na sexta feira da semana 
seguinte, cobrado taxa de depósito de ¥880 independente ao valor do vale. Após receber 
o primeiro salário completo não terá mais direito a vale. 
O acompanhamento de intérpretes será realizado apenas no exame médico, registro e 
trâmites na prefeitura, (incluindo registro de filhos se necessário) e abertura de conta no banco 
para depósito do salário.  
Jogo de cama: ¥7.980 (opcional), descontado do salário. 
Uniforme: Camisa e calça, conjunto é cobrado em média ¥ 3.000.  
 

FINANCIAMENTO: ¥ 360.000 dividido em 05 parcelas. Caso pague a passagem no Brasil 
¥160.000 em 03 parcelas. 
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Obs.: A proposta não caracteriza contrato de trabalho 

 

 

 

 


