
 
 

 

COD - #AO05 

LOCAL DE TRABALHO: GIFU-KEN, Nakatsugawa-shi 
 

TIPO DE SERVIÇO: Sensor de cerâmica (autopeça). Operação de máquina, inspeção 
e outros. 
 

PERFIL DO CANDIDATO: Homens, mulheres.  Faixa etária: 18 até 45 anos. 
 

DOMÍNIO DO IDIOMA JAPONÊS: 
Conversação e compreensão nível intermediário. Leitura e escrita de hiragana, 
katakana e kanji nível N3.  
 

SALÁRIO: ¥ 1.250/hora 
Hora extra e adicional noturno +25%. Em média de 20 a 45 horas/mês. 
Média salarial de ¥ 218.000 (sem incluir as horas extras). 
Fechamento no último dia do mês e pagamento no dia 20 do mês subsequente 
(depósito bancário). 
 

TURNO E CALENDÁRIO: 2 turnos, alternados semanalmente, diurno e noturno. 
Folga conforme o calendário empresa. 
Horário de descanso: 40 minutos para refeição mais 20 minutos de intervalo (dois 
intervalos de 10 minutos). Os intervalos escalonados e de acordo com cada setor. 
 

REFEITÓRIO: Valor conforme o consumo, permitido levar a refeição de casa. 
 

SEGURO: Seguro Social (Shakai Hoken) obrigatório a partir do 1º mês. 
 

EXAME MÉDICO: No Brasil: Hemograma completo, triglicérides, colesterol, glicemia, 
urina tipo 1, gravidez e COVID-19. 
 

MORADIA: Apartamento (1 ou 2 quartos) aluguel aproximado entre ¥ 40.000~¥60.000 
+ água, luz e gás (a conta deve ser pago na loja de conveniência). 
Aluguel de móveis (conjunto de geladeira, fogão e máquina de lavar) ¥ 500/ mês por 
pessoa.  
Transporte até a fábrica: Morador (a) na área central da cidade cobrado ¥ 4.000 por 
pessoa  em média de 30 a 60 minutos de viagem, dependendo das condições de 
tráfego e local da moradia. 
Morador (a) nas redondezas da fábrica: A pé, proibido ir de bicicleta. 
 



 
 

 

RECEPÇÃO NO AEROPORTO DO JAPÃO: Possui traslado. Porém caso o funcionário 
desligue-se antes de 6 meses, é cobrado. 
 

OBSERVAÇÕES: Levar em torno de ¥ 50.000 ou USD 500 por pessoa, para as 
despesas iniciais. Porém devido ao COVID-19, aconselhamos que leve uma quantia 
maior para arcar com despesas no período de quarentena. 
Conjunto de edredom (futon): Opcional média de ¥ 10.000. 
Uniforme: A confirmar, o valor varia de acordo com o setor. 
Caso o funcionário tenha o desligamento antes de 6 meses, será descontado o exame 
e o transporte do aeroporto. 
*Obs.: Todas essas informações podem sofrer alterações de acordo com as normas da 
empresa. 
 

FINANCIAMENTO: ¥ 250.000 parcelamento em 4 vezes para homens e 5 vezes para 
mulheres. Caso pague a passagem no Brasil: ¥ 50.000 em 01 parcela. 
 

12/08/2020 

Obs.: A proposta não caracteriza contrato de trabalho 

 

 


