
 
 

 

COD - #EL02 

LOCAL DE TRABALHO: FUKUI-KEN, Echizen-shi / Sabae-shi 
 

TIPO DE SERVIÇO: Componentes eletrônicos. Operação de máquinas para fabricação de 
componentes eletrônicos. Máquina de impressão, prensa, corte, polimento, queima, 
galvanização, medição, inspeção com microscópio, entre outros. Alguns setores trabalham com 
produtos em forma de pó e necessita carregar peso até 10 kg. Grande parte dos setores 
manuseia algum tipo de produto químico (acetona, álcool, IPA). 
 

PERFIL DO CANDIDATO: Homens / Mulheres. Faixa etária 18 a 45 anos. 
 

DOMÍNIO DO IDIOMA JAPONÊS: Compreensão e comunicação básica, leitura e escrita 
katakana. 
 

SALÁRIO: Inicial ¥1.350 Após 1 ano completo ¥1.400 Após 2 anos completos ¥1.450 Hora extra 
e adicional noturno +25% Fechamento Echizen: dia 20 e pagamento no dia 20 do mês 
seguinte. Fechamento Sabae: dia 30 e pagamento no dia 25 do mês seguinte. 
 

TURNO E CALENDÁRIO: Turnos alternados, diurno e noturno. Calendário 4x2 ou 5x2. Férias 
remuneradas: a partir do sétimo mês. Para casais, não existe a garantia de ajuste de 
calendário. 
 

REFEITÓRIO: Possui refeitório, refeições estilo japonês e ocidental. Pagamento em dinheiro 
(¥150 ~ ¥400). Durante o turno noturno, o refeitório central não funciona. O funcionário deve 
levar sua própria refeição. 
 

SEGURO: Shakai Hoken é obrigatório, inscrição a partir do mês seguinte à admissão. Valor 
médio do seguro saúde 3.7% e aposentadoria 8%, sobre o salário bruto. Para pessoas acima 
de 40 anos é cobrado uma taxa adicional 0,162% sobre a taxa do seguro saúde (Kaigo Hoken). 
Shakai Hoken (previdência social): inscrição após o segundo mês. É possível colocar filhos e 
esposa como dependentes, sem alteração no valor pago (somente é aceito como dependente 
se a renda anual for inferior à 1,300,000 ienes). Valor médio do seguro saúde 3.7% e 
aposentadoria 8%. Para pessoas acima de 40 anos é cobrada uma taxa adicional de 0,162% 
sobre a taxa do seguro saúde (KAIGO HOKEN). Seguro desemprego: A inscrição é feita a 
partir da data de admissão. Caso já tenha sido inscrito no seguro desemprego será dado 
continuidade com o mesmo número de cadastro. O valor é de 0,6% sobre o salário bruto. A 
inscrição é obrigatória 
 

EXAME MÉDICO: Exames médicos do Brasil são válidos no Japão. Hemograma completo, 
colesterol, triglicérides, glicemia, urina tipo 1, exame de pressão, atestado médico de trabalho, 
gravidez e COVID-19. Serão aceitos os exames realizados no período de 3 meses. 
 



 
 

 

MORADIA: Apartamento 1DK média ¥45.000 a ¥52.000. Apartamento com 2 quartos média 
¥60.000 a ¥68.000 (1 pessoa/quarto). Despesas de água, luz e gás por conta do funcionário. 
Apartamento mobiliado com fogão, geladeira, máquina de lavar e outros utensílios. Na entrada 
no apartamento é cobrada uma taxa única de manutenção e uso de ¥10.800 por ocupante. 
Unidade Sabae e Takefu transporte por conta do funcionário. Unidade Miyazaki possui 
transporte da empresa. 
 

RECEPÇÃO NO AEROPORTO DO JAPÃO: Não é cobrado. Caso o candidato saia antes de 
completar 6 meses de trabalho, será cobrado ¥10.000 e despesas. 
 

OBSERVAÇÕES: *Em condições normais, levar em torno de ¥50.000 ou USD 500 por pessoa, 
para as despesas iniciais. Porém devido ao COVID-19, aconselhamos que leve uma quantia 
maior para arcar com despesas no período de quarentena. A renovação do contrato de 
trabalho é realizada bimestralmente. Em caso de dispensa, é dado o aviso prévio de 30 dias 
antes do término do contrato. Uniforme é emprestado gratuitamente e em caso de rasgar ou 
extraviar em menos de 1 ano, será cobrado o valor respectivo da peça. A empreiteira 
presenteia o funcionário com um kit boas-vindas no valor de até ¥23.500, porém será cobrado 
caso o funcionário se desligue em menos de 2 meses. 
 

FINANCIAMENTO: ¥250.000 dividido em 05 parcelas. Caso pague a passagem no Brasil: 
¥50.000 em 01 parcela. 

 

Obs.: A proposta não caracteriza contrato de trabalho 

 


